‘Comunedi......... «4/ RASCA. ... (Prov. ..IGFLNQ.)

UFFICIO DEL PERSONALE

QUANTIFICAZIONE, PER L’ANNO 2006, DELLE RISORSE PER
LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER
LA PRODUTTIVITA (RISORSE DECENTRATE)

{Arit. 31 e 32 del C.C.N.L. solfoscritto il 22.01.2004 — Art. 4 del C.C.N.L. 09.05.20086)

A) Risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuitad determinate per Fanno 2003
secondo la previgente disciplina contratftuale, (arf. 75 comma 1, lett. a, b, ¢, f, g, h, i, j, |
comma & per gli effelli dervati dallincremento delle dotazioni organiche, del GCCNL
dell'01.04.1999; art. 4, commi 1 e 2, del CCNL 05.10.2001)

1) risorse gia quantificate, Janno 1998 m applicazipne dellart 31, comma 1, del
C.C.N.L. 06.07.1995 .. (J ? \ e AL 3’73,'55’
' Sfuﬂi flawtfo o 5 oo
1.a) a detraire le somme destinate nell'anno- 1998 ‘per il lavoro straordinario al sensi ‘
’ deliart. 31 comma 2, lettera a) del C.C.N.L. 36.07.1995 (art.- 14 C.C.N.L. o
SOTOA1998) e b 6, / ......... |
1.b) * differenza da dest]nare alle risorse per-le poiltlche di swluppa delle risorse umane e
per fa produttivita (art. 15, c. 1, lettera a) del C.C.N.L. 01.04.1999) (1 ~1.2) .......... € 443?2 33
!2) eventual: risorse aggluntwe destinate nel!’anno 1998 ai sensi dell art 32 -
" C.C.N.L. 06.07.1995 (art. 15, c. 1, !ettgara l;),d,el C.C.}_\_J._L.I03.04.1999),... € e e
3)-gverituéli risorse aggiuntive destinate nell'anno 1998_‘ai sensi delfart. 3 - -

C.C:N:L. 16.07.1996 (art. 15, c. 1 lettera b) del C.C.N.L. 01.04.1989) ... €. .iilon,

) eventuall risparmi  di gest}one ‘ nsultantx ‘dal cnnto consuntl\m
dell'esercizio precedente gia destinati nelanno 1998 secondo la
discrpllna degii artt. 32 G.C.N.L. 06.07.1995 e 3 C.C. N L._16.07.1996' -
(art. 15, c. 1, lettera c) del C. C.N.L. 01. 04 1999) ... R -

servizi di cantrollo Inferna {art. 15, €, 4

ar:certarnént‘m?preve_ntlvu da parte del.
daI:G.G:N‘.L. 1™aprile 1958).

* Risorse dispiniblll solo a seguito’ di

5

—

: 'nspanm denvant[ dalla applicazione dell art 2, comma 3, del D Lgs n. 165/2001
' (art 15, ¢. 1, lettera f) del C.C.N.L. 01. 04. 1999) RS VO SO TTOTTE S

6)' - mmpensr per ]avom straordinario destinali, nelfanno 1998, al personale delle ex qual’rﬁd'le Vile Vil
‘ ‘che & risullaio beneﬁclano della retibuzione di posizions (at 10 11 del CCNL 31.09. 1999).

. ealoolat in proporzione, secondo la seguente ﬁ:rmula( 14,¢.1, e 1 c.,jh lEttera a) CONL . - .. ... ..

0T0471999) S

fondo per lavoro straordinario 1898 X numero soggetti beneficiari re!rib. posiz,

numero complessivo dipendenti in servizio nelfanno 1998

7) insieme delle risorse gia destinate nellanno 1998 al L. E.D.. Importo teorico derivante
dalla applicazione delle percentuali di cui alfart. 4 c. 2, del C.C.N.L. 16.07.1996.
Vanno, a tal fine, considerati tutti i L.E:D. attribuibili ancorché non attribuitt per
mancanza di requisiti soggettivi da parte del personale dipendente (art. 15, c. 1,
lettera g) del C.CN.L. 01.04.1999)._...,...........ﬁﬁe..ﬁta.bfwﬂ wole  ATH € S J?ﬁ 6>

8) risorse destinate alla indennita di direzione e di staff (€. 774,69) alla ex qualifica VI

ai sensi del'art. 37, c. 4, del C.C.N.L. 06.07.1995 (;art 15, ¢. 1, leltera h) del C.C.N.L
01.04.1999) o
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|  RiporTO € .4bR32,02

9) art. 15, c. 1, lettera i} del C.C.N.L. 01.04.1999. £ APPLICABILE ALLE SOLE REGIONI

10) importo pari allo 0,52% del monte salari 1997 a decorrere dal 31.12.1999 a valere per c o
l'anno 2000 (art. 15, c. 1, lettera j) del C.C.N.L 01.04.1999) H5: 268 %10 08 . € .4 A2344 ..l

11) quota del trattamento accessorio gia destinato al personale trasferito a seguito di

processi di decentramento e/o delega dj funzioni (art. 15, c. 1, lettera /) del CC.N.L. ' _
01.04.1999) ... (. P M,Q; T A>— e 201600 —

12) in presenza di attivazione di nuovi servizi efo dei processi di riorganizzazione finalizzati
ad un accrescimento di quelii esistenti, Determinazione dei maggiori oneri per: salario
_ accessorio nei limiti delle capacita di bilancio {art. 15, c. 5, C.C.N.L. 01.04.1898} ............. € s

13) importo pari al 1,1% del monte salaii 19889, a decorrere dal 19 gennaio 2001 (art. 4, c.
“1,C.CN.L 05.10200) .18 3207803 T . €23 523 7

14) retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam in godimento da
parte del personale cessato a far data dal 1° gennaio 2000 (ait 4, comma 2, del
C.CNL DB10.2001) cviiveierienieern e sasse s ceeeve e sresasbe st sae st sas s o ses s s e o €.

1° TOTALE - RISORSE DETER’M!NATE' PER L’ANNO 2003 | €. :{.F...EZS.Q 46

B) Incremento delle risorse destinate alla generallta dei dipendenti.
B.1 Relative all'anna 2003 (art. 32 C.C.N.L. 22.01. 2004) ’ ‘
1) importo pari allo 0,62% del nﬁonte sa-;zn 22?01 egsclusa la dmgenza {comma 1) .. £ J{TFDL‘;[{,T{Z
2) importo pari allo 0,50% del monte salari 2001 esclusa la dmgenza ‘L'incremento &
" opnsentito ai soli enti la tui spesa del personale risulta inferiore al 39% delle entrate
carrentt (comml 2e 3). L'incremento hon trova altres! appllcazmne da parte degli entj
locali dissestatio strutturalmente deFf:ltan peri qualt non sia intervenuta ai sensi di .
legge I approvaznone dell'ipotesi di. bllanczo stabllmente neqmllbrato (comma 8) . & 1{31‘{1;-2‘6

B.2 Relative all anno 2006 (art. 4 C. C N. L 9 maggio 2006)

1) imporio pari allo. D 5% del monte salari 2003 (peri SO|I enti nei. quah il rapporto tra .

spesa del personale ed entrate correnn noa sia sugaegoreégl 39%) TR S € /(33,2),23,
2) Ulteriore lncremento ' |

a) finoad un massumo dello 0O, 3% del rnonte salari 2003 (per i 50|l enti nEI quah il ‘_
T rapporto fra. spesa del perso ale. ed entrate correntl sono comprese tra |I 25"/ ed_ .
‘tra un minimo dello D 3% ed un masswno dello O 1% (per i soli ent1 nei quah II
rapporto tra spesa del personale ed entrate ‘correnti & inferiore al

25%)... .o A3 AT . € 865 40

B.3 fncremento del valori delle posrz:om econom:che rtdetenmnate (dlc:hiarazrone conglunta n 14
al C.C.N.L. 22.01.2004 e n. 4 al C.C.N.L. 8 maggio 2006):

a) ai sensi dell'art. 1, comma 3, del C.C. N L. 05.10.2001 . € e
b) ai sensidellart. 28, comma 5, del C.C.N.L. 22.01.2004 ... &
‘¢) ai sensi dell'art. 2, comma 2, del C.C.N.ML.V 00.05.2008 .ooe ot ine B e »

Totale € v E e

2° TOTALE |€. 6 465,95
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C) Incremento delle risorse da destinare escluswamente al finanziamento della disciplina
dellart. 10 (alte professionalita). (art. 32, c. 7, del C.C.N.L. 22.01.2004)

1)

importo pari allo 0,20% del monte salari 2001, esclusa la dirigenza. L'incremento &
consentito ai soli enti la cui spesa del personale risulta inferiore al 39% delle entrate
correnti (commi 3 e 8). L'incremento non trova altres! applicazione da parte degli enti
locali dissestali o strutturalmente deficitari, per i quali non sia intervenuta ai sensi di
legge I'approvazione dellipotesi di bilancio stabilmente riequilibrata (comma8) ........

3° TOTALE

D) Incrémento delle rlsorse con importi aventi caratterlsttche di eventuahta
(art. 31, comma 3, del C.C.N.L. 22.01.2004)

1

2)

3)

5)‘

6

somme derivanti dalf’ attuaznone dell'art. 43 legge 449/199? {accordi di sponsorlzz
ecc. con soggetti pubblici o privatr) (art. 15, c. 1, lettera d) del C.C.N.L. 01.04. 1999

20% delle economie per trasformazmne posti da tempo pienc a tempo pamala al

sensi dellart. 1, commi 57-e seguenti, Iegge n. 662/1996 (art. 15, c. 1 lettera ) del_ - 7

C.C.N.L, 01. 04.1898...

risorse da specifiche disposizioni di Iegge (es.. 2%?progettaiione interna quota -

X recupero evasione fiscale ai sensi art. 59, c. 1, lettera p) D.Lgs. n. 446!1 897, ecc) (art

15, c. 1, Iettera k) del C.C. N L. 01.04. 1999 <) successwe modificazioni ed mtegrazrom)

eventuah rlsparml per compensl per lavoro straordlnano in appilcazmne de[lar .
discxplma di an allart. 14, cc. 3 e 4, del C. G N.L. 01. 04. 1899 (art. 15 c. 1 Iettera m)
"del C. CN.L. 01 04.1999 . ‘

'eventuall lntegrazmm di fondi, in sede di contrattazmne decentrata, a dec:orrere dal
_=O1 041999 Sino ad un massimo dell'1,2% del monte salan 1897, in presenza _
‘comunque, de!!a 5u55|stenza nel bilancio, della relativa capaclta di spesa (art 15,¢ -+
2,C.CN.L: 01.04.1999) ... et b et eee e eeeeeen e e

-?camprem quell derlvatl dall’ ampllamento dEI servizi e dalle nuove attlwtél dello

N

'stessa C C N.L. dell 01.04.1999 ..

eventusle quota parte del rimborso

in presenza di attlvazuone di -nuovi SEI’\}IZI elo -dei processi di norgamzzazmne-'_

i’.ﬁnal:zzatl .ad.un accresctmento di quelii e5|stentr Determinazione dei magglon oneri - .
| pEF alar;a accessono nei limit- delle capacnté di bilancio (art, 15, ¢. 5,-C.C.N. L.
"O‘t‘ 04. 1999), per gll effettl non correlatl a]laumento delle dotazioni organiche ivi

mstrazmne f‘ inanziaria: (art“ 54

4° TOTALE

TOTALE COMPLESSIVO DEL FONDO DESPON!BILE FPER L'ANNO 2006

4°TOTALE .o e,

5° TOTALE COMPLESSIVO
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'E) Proposta per l'utilizzo delle risorse per le politiche delle risorse umane e per la
produttivita. (art. 17, C.C.N.L. 01.04.1999)
1) quota riservata agli incrementi collegati alla progressione economica orizzontale (art. 5

del C.C.N.L. 31.03.1999) ivi compresi gli incrementi attribuiti in sede di prima

applicazione, ai sensi dell'art. 7, delio stesso contratto. A tali fini vengono utilizzate

anche le risorse di cui allart. 2, comma 2, del C.C.N.L. 16.07.1996 (0,25% del monte

salari 1995) nonché, per le ex 1% g 2% g.f., anche l'indennita di cui all'art. 4, c. 3, del

C.C.N.L. 16.07.1996 (€. 64,56 anhnui). La quota & altresi comprensiva degli

incrementi disposti rispettivamente, dall’art. 1, c. 3, del C.C.N.L. 5 ottobre 20M,

dall’art. 29, c. 5, del C.C.N.L. 22 gennaio 2004 e dall'art. 2, comma 2, del C.C.N.L.

9 maggio 2006 come determinate al precedente punto B.3, lett. a), b),ec}........... € e

2) quota riservata alla retribuzione di posizione e di risultato, ad eccezione degli enti di cut

alfart. 11 det C.C.N.L. 31.03.1999 (comuni di minori dimensioni demografiche), t quali

reperiranno tali fondi nelfambito delle proprie risorse finanziarie al di fuori detf fondo

(art. 17, c. 2, lettera ¢), G.C.N.L. 01.04.1999) .... MMWWWMMMWWW@WHEM_ ................
3) quota riservata al pagamento delle indennita-di. turno fischio, ecc. (art. 17,¢.2,lettera d} ... €

4) quota riservata per compensare lesercizio di atfivita svolte in condizioni :
particolarmente disagiate da! personale delle categorie A, Be C (art. 17,c. 2, letterag) €. ......... SR

5) quota riservata per compensare specﬁ‘ iche responsab:iita (art. 17 c. 2, letteraf) ... &

. B) quota riservata per |ncent1vare Ia produttlvrta ed il mlglloramento dEI servaza fart. 17, c. ,
2, Iettera a) ... ST

7) guota riservata per mc:entlvare le partlcolan attwlté c:cmnesse a speclﬁche dISpDSIZ[DnI

di legge (vedi quadro D punto 3) {art. 17 c. 2, Iettera gl .. SO SOUOT JUSURURTUT -SRI, '

8) quota riservata alla |ndenn|ta di comparto (art 33 e 4 [ettere b) e c), del C.C.N.L.

9) quota riservata alla dlsr:|pllna dell'art. 10 del C.C.N.L. 22.01.2004 (alte professtonallta)
(art. 32, c. 7, del C.C.N.L. 22.01.2004) .. U UV UUPRITI CUPPPPS -3

10) quota riservata ai messi notlf‘catarl (art. 54, C.C. N 1. 14.09.2000 e art. 31, c. 3, del
CCNL1em2mm .;mwmwmmMmWMmmwmmemmmme.e¢ww@; ......

U E. cevtesnivie e ‘

TORNA LA SOMMA COMF’LESSIVA A DISPOSIZ]ONE
' (Comsponde al 5" totale)

F) Determinazione dlsponlblhta per lavoro straordmarlo 2006 .
— somme destlnate nell'anno 1998 per Iavoro stracrdinario (precedente quadro A, punto 1.8).... €. cvereereeererennes

f*‘dlsp ECIfChe~dFSpOSIZFOﬂI di-legge o per’ frontqulare eventi—
eccezionali (art. 15 comma 2, C.C.N.L. 01.04.1999)

a detrarre: )
1) somme destinate nellanno 1998 per lavoro straordinario al personale delle ,
ex qualifiche VIl e VIl {guota risultante dal precedente quadro A, punto B8)... E

2) eventuali risparmi per compensi per lavoro straordinario  in
applicazione della disciplina di cui all'art. 14, cc. 3 e 4, del C.C.N.L. 1°
aprile 1999) (precedente quadro D, punto 4) .. e e B i

SOMMANO LE DETRAZIONI & ... € e

DIFFERENZA DISPONIBILE PER IL LAVORO STRAORDINARIO| & i

.A"‘-T Il respon /\)serwzm
15 RESPONSABILE JL 5 1o PRz RIO
LA

.......... E/{,VA ARG

4

Cal. | - N, 342003.¢
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