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PROVVEDIMENTO N. 12 DEL 31/07/2026

OGGETTO: Individuazione Responsabile Servizio Finanziario e Tributi del Comune di Airasca dal
fino al 31.12.2026.

ILSINDACO

Visto I'art. 107 del D. Lgs. 267/2000 e successive modificazioni il quale sancisce, in materia di enti
locali, la distinzione tra le funzioni di indirizzo e controllo spettanti agli organi politici e quelle di
gestione amministrativa attribuite ai dirigenti, elencando al terzo comma tutta una serie di atti e
provvedimenti di competenza della dirigenza;

Richiamato in particolare I'art. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267 del 18-08-2000, secondo cui nei
Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta
salva l'applicazione dell'art. 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del Sindaco, ai Responsabili degli uffici e servizi, indipendentemente
dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Visti gli artt. 15-19 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali
sottoscritto in data 23.2.2026 che prevedono l'istituzione e la disciplina degli incarichi di Elevata
Qualificazione;

Richiamato I'art. 1 del Regolamento per la graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione del
Comune di Airasca approvato con DGC n. 58/2024, cha prevede che: “Nell’ipotesi in cui non siano
in servizio dipendenti appartenenti alla area dei Funzionari e EQ oppure nei casi in cui, pure
essendo in servizio dipendenti inquadrati in tale area, non sia possibile attribuire agli stessi un
incarico ad interim di EQ per la carenza delle competenze professionali a tal fine richieste, al fine di
garantire la continuita e la regolarita dei servizi istituzionali & possibile, in via eccezionale e
temporanea, conferire l'incarico di EQ anche a personale dell’area degli Istruttori, purché in
possesso delle necessarie capacita ed esperienze professionali”;

Richiamata la DGC n. 14 del 21/01/2026, con la quale & stato attribuito 'incarico, quale scavalco
d'eccedenza, ex articolo 1, comma 557 della legge 311/2004, alla Dott.ssa Michela Rosso Istruttore
Contabile — con incarico di Elevata Qualificazione dipendente del Comune di Villafranca P.te (To)
per un massimo di 12 ore settimanali fino al 31 luglio 2026 salvo eventuale proroga per
I'espletamento delle mansioni di competenza dell’Area Finanziaria-Tributi con attribuzione di
Incarico di Responsabile del Servizio;

Vista I'autorizzazione rilasciata ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. 165/2001 dal Comune di Villafranca P.te,
acclarata al protocollo dell’Ente n. 0007537 in data 14/07/2026, a proseguire I'attivita lavorativa

presso il Comune di Airasca;

Richiamata la determinazione del Settore Amministrativo/Affari Gen.-Serv.Dem.Stat. n. 123 del
14/07/2026 di proroga dell'utilizzo, ai sensi del comma 557 dell'art. 1 della L. 311/2004, della
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Dott.ssa Rosso Michela - Responsabile dell'Area Economico Finanziaria del Comune di Villafranca
Piemonte - per la temporanea copertura del posto di Responsabile del Settore Economico-
Finanziario del Comune di Airasca, per il periodo dal 1 agosto al 31 dicembre 2026;

Dato atto che la stessa possiede la qualifica, I'esperienza e la professionalita necessarie a rivestire
I'incarico di Responsabile del Settore “Finanziario - Tributi";

Dato atto che I'Area Finanziaria -Tributi dell’Ente ricomprende i seguenti Servizi:
- Finanziari;
- Tributi;

Visto in particolare il comma 7 art. 23 del CCNL del 16/11/2022 che prevede: “Nel caso di cui
all’art. 1, comma 557, della L. 311/2004, I'Ente, legittimato a servirsi dell’attivita lavorativa di
dipendenti a tempo pieno di altri Enti, pud conferire al suddetto personale un incarico di Elevata
Qualificazione ai sensi dell’art. 16 del presente CCNL”,

Visti:

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante: "Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

- il D.Lgs. n. 150/09 e s.m.i.;

- il CCNL 16.11.2022;

Tenuto conto dell’art. 50, comma 10, del D. Igs. n. 267/2000 che stabilisce che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali, secondo le
modalita e i criteri stabiliti dall’art. 109 dello stesso decreto, nonché dei rispettivi statuti e
regolamenti comunali;

Ritenuto di attribuire 31/12/2026, salvo proroga, alla Dott.ssa Michela Rosso, dipendente del
Comune di Villafranca P.te, con qualifica di Istruttore Contabile con Incarico di Elevata
Qualificazione ai sensi della L. n. 311/2004;

Dato atto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 60/2026 a seguito della sottoscrizione
definitiva del CCNL Funzioni Locali 2022-2024, si e proceduto all’approvazione di un nuovo
Regolamento Comunale dell’Area delle EQ;

Dato atto che con DGC n. 69 in data 3/6/2026 sono state approvate le nuove schede di
graduazione degli incarichi di EQ dell’Ente e, nel rispetto dei limiti finanziari, all’attribuzione del
relativo valore economico;

Ritenuto di confermare, la retribuzione di posizione nella misura vigente sulla base della
graduazione sopra richiamata e applicata con Decreto Sindacale n. 3 del 26/01/2026;

Dato atto che l'indennita di risultato verra corrisposta nel rispetto di quanto dispongono le
disposizioni contrattuali applicabili al rapporto, a seguito di valutazione annuale;
VISTI:

- il D.Lgs 18/08/2000 n. 267;
- la Legge 241/90;
- lo Statuto comunale;
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il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Tutto cio premesso;

DECRETA

Di nominare la Dott.ssa Michela Rosso, Istruttore Contabile dipendente del Comune di Villafranca
P.te, autorizzata ai sensi dell’art. 1, comma 557, della L. 311/2004 a prestare attivita presso questo
Ente, quale Responsabile con incarico di Elevata Qualificazione dell’Area FINANZIARIA E TRIBUTI del
Comune di Airasca che ricomprende i servizi:

- Finanziari
- Tributi

per il periodo dal 01 agosto 2026 al 31 dicembre 2026 salvo eventuale proroga o revoca anticipata al
venir meno dei requisiti necessari;

Di attribuire, a norma dell’art. 109, comma 2 del D. Lgs. n. 267/2000, le funzioni di cui all'art. 107,

commi 2 e 3 del medesimo D. Lgs. 267/2000, nonché ogni altra funzione prevista dallo Statuto
Comunale e dal vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Di dare atto che l'attribuzione dell'incarico di responsabilita sopra indicato, in applicazione della
graduazione delle posizioni organizzative approvata con deliberazione di Giunta Comunale n.
69/2026, comporta la corresponsione di una indennita di posizione lorda annua per I’Area Finanziaria
pari ad € 11.050,00 da attribuire in base alle mensilita di durata dell’incarico;

Di prendere atto che la relativa spesa trova copertura nel bilancio di previsione 2025-2027, esecutivo
ai sensi di legge;

Di dare atto che alla Responsabile cosi nominata spettera altresi l'indennita di risultato, a seguito
dell’'apposito procedimento valutativo, quantificata nella percentuale del 25% della retribuzione di
posizione da erogarsi in misura percentuale al risultato conseguito in base al vigente sistema di
valutazione della Performance;

Di trasmettere copia del presente provvedimento all’'interessato ed agli Uffici Personale e Ragioneria,
per i provvedimenti di competenza;

Di_dare pubblicita al presente atto tramite la pubblicazione all’Albo Pretorio dellEnte e la
pubblicazione sul sito Internet dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente”.

Il Sindaco
Leoppldo De

CITTA >y
METROPOLITANA
DI TORING ;

Per presa visione e accettazione:

(data, firma)

05lox12026 e /WL
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